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Unione Provinciale di Milano

FINALITA’ E RISULTATI DESIDERATI
Abbiamo assistito (e stiamo tuttora assistendo)

ad unincremento esponenziale delle dimissioni da
parte dei lavoratori subordinati, sia nelle aziende
sia nei nostri studi professionali.

Diventa pertanto necessario investire in politiche
in grado di fidelizzare le proprie risorse umane.

Il percorso si pone I’obiettivo di analizzare, dal
patto di non concorrenza al patto di stabilita, quali
sono gli strumenti contrattuali (e non) per attrarre
e trattenere le risorse umane.

CONTENUTI

1- Patto di non concorrenza: qual e il giusto corri-
spettivo? Quando va pagato? Regole varie da inse-
rire nelle clausole contrattuali, tenuto conto della
giurisprudenza recente

2- Patti di riservatezza: regole di riconoscimento,
limiti e punti di attenzione

3- Patto di prolungamento del preavviso

4- Politiche retributive di retention: cenni sul
welfare aziendale, smart working e modalita (non
contrattuali) per attrarre e trattenere le risorse
umane in azienda.

CALENDARIO E ORARIO
data 17 Novembre 2023
dalle 14:00 alle 18.00
Durata complessiva 4 ore

neontro mownografico

Gli strumenti (contrattuali e non)

per attrarre e trattenere
le risorse umane in azienda

17 Novembre 2022

strategy

METODOLOGIA

Siiintende privilegiare un modello formativo che
consenta azioni didattiche ampiamente centrate su
interazioni e feed-back.

DESTINATARI

Il corso e rivolto ai Consulenti del Lavoro, ad altri
professionisti ed ai loro dipendenti e/o collaboratori
di studio ed ai Praticanti CdL.

STRUMENTAZIONE E SEDE

La formazione verra svolta in aula con la possibilita,
per chi non puo seguire in presenza, di collegarsi in
videoconferenza.

Le persone collegate in videoconferenza dovranno
avere webcam e microfono attivi.

Sede per la formazione in presenza: ANCL Unione
Provinciale di Milano - Via Aurispa 7

CONTATTACI Tel. 02.58317241 - Mail anclupmilano@anclmilano.it

Customer retention
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Unione Provinciale di Milano

POSTI DISPONIBILI
In aula minimo 5 massimo 20
In videoconferenza massimo 300

RELATORE
ATTESTATO E CREDITI FORMATIVI ALBERTO BORTOLETTO - Consulente del Lavoro

L’attestato verra rilasciato solo a coloro che avran-
no frequentato il 100% delle ore.

Evento per il quale é stato richiesto il riconosci- QUOTA DI ISCRIZIONE
mento dei crediti formativi, di cui all’autorizzazione e
€ 75,00 Iscritti ANCL

n. 15/2015 del’ANCL SU Nazionale. T ) )
(verra rilasciata ricevuta intestata al socio ANCL con C.F.)

Il corso & valido ai fini della formazione professio- i o i
nale continua per i Consulenti del Lavoro. €75,00 + IVA 22% per i dipendenti e/o collaborato-
ri non CdL, degli iscritti ANCL

€ 120,00 + IVA 22% Non iscritti ANCL

L’incontro rilascia 4 crediti formativi

Il pagamento dovra essere effettuato tramite boni-

ISCRIZIONE E PARTECIPAZIONE fico bancario sul Conto Corrente intestato a A.N.C.L.
Tutti, Consulenti e non Consulenti, devono Unione Provinciale di Milano
iscriversi sulla piattaforma zoom Iban IT84Q0306909617100000001953
CLICCA QUI PER ISCRIVERTI
Il link d’accesso all’aula virtuale verrd inviatoa ~ DISDETTA
pagamento avvenuto. Eventuali disdette dovranno essere comunicate

. . ; . entro 5 giorni lavorativi antecedenti I'inizio del cor-
| Consulenti dovranno iscriversi anche sulla piat- . . -
so. In caso contrario verra trattenuta l'intera quota

taforma myancl www.ancl.it di partecipazione ed inviato il materiale didattico.
Ai sensi dell’Art.1341 C.C. con I’iscrizione approvo
FONDOPROFESSIONI espressamente la clausola relativa alla disdetta.

se il partecipante é dipendente di uno Studio o
Azienda iscritta a Fondoprofessioni puo chiedere
il imborso dell’80% dell’imponibile. La pratica per
ottenere il rimborso da parte di Fondoprofessioni
deve essere predisposta tassativamente entro 8
giorni prima dell’inizio del corso.

SPONSOR NAZIONAU

GESTIONE
PROFESSIONISTI @CADIPROF Q‘ES%&CSDSIONI

EBIPRO

CONTATTACI Tel. 02.58317241 - Mail anclupmilano@anclmilano.it
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