
Unione Provinciale di Milano

IN QUESTO
NUMERO

Informatore 
settimanale 

per gli Associati

Coordinatore Morena Massaini
Collaboratori Gabriele Badi, Alice Contini, 
 Alessandro Cornaggia, 
 Valentina Della Torre, 
 Isabella Di Molfetta, Samuel Mantoan, 
 Giuseppe Mastalli, Clarissa Muratori, 
 Nabila Spampanato, Moira Tacconi, 
 Gabriele Zelioli 
Invio e Distribuzione Giuliana Giglio, Maria Grazia Silvestri 
 (Segreteria ANCL UP Milano)
Progetto grafico Giuliana Giglio

 √ Agricoltura: misure per la promozione e lo 
sviluppo dell’imprenditoria giovanile

 √ Inps: esonero assunzioni ex dipendenti 
Alitalia

 √ Ccnl terziario: Accordo di rinnovo

28 Marzo 2024 - N. 12



Ricordiamo ai nostri iscritti che e’ di nuovo pienamente operativa e funzionante la Commissione di concilia-
zione delle controversie di lavoro e per la certificazione dei contratti di lavoro. La commissione ha le iden-
tiche funzioni e la medesima legittimazione della Commissione istituita presso la Direzione Territoriale del 
Lavoro. 
Utilizziamo i nostri servizi facendoli diventare una opportunita’ per i nostri clienti.
La certificazione in materia di qualificazione dei rapporti serve ad attestare la conformita’ del tipo contrat-
tuale individuato dalle parti con i requisiti di legge. Gli effetti di tale certificazione permangono, anche verso i 
terzi, fino al momento in cui sia stato accolto, con sentenza di merito, uno dei ricorsi giurisdizionali esperibili. 
Come detto la Commissione esperisce inoltre i tentativi di conciliazione ex art. 410 -411 c.p.c. delle vertenze 
individuali di lavoro.
Le prenotazioni degli appuntamenti puo’ essere effettuata direttamente on line accedendo al sito dell’Ordine. 
La commissione si riunisce tutte le mattine dal lunedi’ al venerdi’ e fornisce anche consulenza e assistenza La commissione si riunisce tutte le mattine dal lunedi’ al venerdi’ e fornisce anche consulenza e assistenza 
alle parti che attivano la richiesta.alle parti che attivano la richiesta.
Per ulteriori informazioni cliccare qui

Ordine Consulenti del lavoro di Milano
Commissione di conciliazione delle controversie di lavoro e 
la certificazione contratti di lavoro e conciliazione

Lavorare nelle Risorse Umane
Percorso di alta formazione professionalizzante

www.fondazionecdlmilano.it

Con il patrocinio diCon la partecipazione di

APERTE LE PRE-ISCRIZIONI 
Con la collaborazione di aziende tra cui

SCOPRI DI PIU’

https://consulentidellavoro.mi.it/servizi/conciliazione
https://www.fondazionecdlmilano.it/lavorare-nelle-risorse-umane/
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GAZZETTA UFFICIALE  

Agricoltura: misure per la promozione e 
lo sviluppo dell’imprenditoria giovanile

Approda in Gazzetta Ufficiale, la Legge 15 marzo 
2024, n. 36 recante disposizioni per la promozione 
e lo sviluppo dell’imprenditoria giovanile nel set-
tore agricolo. La norma prevede l’istituzione di un 
Fondo destinato al cofinanziamento di programmi 
predisposti dalle regioni e dalle province autonome 
di Trento e di Bolzano per favorire il primo inse-
diamento dei giovani nel settore agricolo che, per 
l’anno 2024, ammonta a 15 milioni di euro.
Il fondo è destinato a finanziare, prioritariamente 
alcuni interventi per sviluppare l’attività agricola fra 
i giovani. Tali interventi dovranno essere destinati:

 ✔ All’acquisto di terreni e strutture necessari per 
l’avvio dell’attività imprenditoriale agricola

 ✔ All’acquisto di beni strumentali, con priori-
tà per quelli destinati ad accrescere l’efficienza 
aziendale e a introdurre innovazioni relative al 
prodotto, alle pratiche di coltivazione e di ma-
nutenzione naturale dei terreni e al processo di 
coltivazione dei prodotti attraverso tecniche di 
precisione

 ✔ All’ampliamento dell’unità minima produttiva, 
definita secondo la localizzazione, l’indirizzo 
colturale e l’impiego di mano d’opera, al fine di 
promuovere l’efficienza aziendale

 ✔ All’acquisto di complessi aziendali già operativi.

Un’ulteriore previsione normativa importante ri-
guarda i soggetti che intraprendono un’attività 
d’impresa i quali hanno la facoltà di optare per un 
regime fiscale agevolato consistente nel pagamento 
di un’imposta sostitutiva delle imposte sui redditi, 
delle relative addizionali e dell’imposta regionale 
sulle attività produttive, determinata applicando l’a-
liquota del 12,5% alla base imponibile costituita dal 
reddito d’impresa prodotto nel periodo d’imposta.

Sono previste agevolazioni fiscali per l’ampliamento 
delle superfici coltivate; riguardano i giovani im-
prenditori agricoli (aventi la qualifica di coltivatore 
diretto o di imprenditore agricolo professionale e 
iscritti alla relativa gestione previdenziale), che ac-
quistino o permutino terreni agricoli e loro perti-
nenze, l’imposta di registro e le imposte ipoteca-
ria e catastale sono versate nella misura del 60% di 
quelle, ordinarie o ridotte, previste dalla legislazione 
vigente.

Viene costituito l’Osservatorio nazionale per l’im-
prenditoria e il lavoro giovanile nell’agricoltura i cui 
compiti riguardano la raccolta ed elaborazione dei 
dati relativi alle effettive possibilità di occupazione 
dei giovani nel settore agricolo e, in genere, nel ter-
ritorio rurale al fine della promozione di politiche 
attive, comprese le attività formative, da parte delle 
amministrazioni e degli enti pubblici per sostenere 
la crescita dell’imprenditoria agricola giovanile.

Viene inoltre previsto che i comuni possano riser-
vare agli imprenditori agricoli, una quota di posteg-
gi fino al 50% del loro numero complessivo, nei 
mercati per la vendita diretta di prodotti agricoli 
esercitata su aree pubbliche mediante l’utilizzo di 
posteggi.

Fonte: Legge 15 marzo 2024, n. 36 pubbl. in G.U. 
26 marzo 2024, n 72

INPS

Inps: esonero assunzioni ex dipendenti 
Alitalia

L’Inps fornisce le prime indicazioni in merito all’e-
sonero contributivo a favore dei datori di lavoro 
che, nel periodo 1° gennaio 2024 – 31 ottobre 
2024, assumono a tempo indeterminato i lavorato-
ri precedentemente occupati presso Alitalia – So-
cietà aerea italiana S.p.a. e Alitalia Cityliner S.p.a.
La circolare contiene infatti gli approfondimenti 
utili per individuare la platea dei beneficiari, tutte 
le condizioni di spettanza e l’ammontare dell’age-
volazione, rimandando ad un successivo messaggio 
le istruzioni per la fruizione dell’agevolazione in 
trattazione.
La misura ha come scopo quella di favorire il rein-
serimento lavorativo dei lavoratori che risultavano 
occupati nelle società indicate.
L’esonero contributivo triennale è pari al 100 per 
cento dei contributi carico datore di lavoro, nel 
limite massimo annuo di 6.000 euro. 
L’esonero in trattazione è soggetto alla normativa 
europea in materia di aiuti di Stato.
Si attendono ulteriori istruzioni per presentare do-
manda di accesso al beneficio.

Fonte: Circ. Inps 22 marzo 2024, n. 47

https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2024/03/26/24G00054/sg
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2024/03/26/24G00054/sg
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.circolare-numero-47-del-22-03-2024_14522.html
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Inps: nuovi codici per contratti solida-
rietà

L’Inps, con il messaggio n. 1217 del 22 marzo 
2024, fornisce le istruzioni per la compilazione dei 
flussi Uniemens relativi all’esposizione di eventi di 
sospensione o riduzione dell’attività lavorativa ine-
renti all’assegno di integrazione salariale. Dal 1° 
gennaio 2022, l’assegno di integrazione salariale 
erogato dal FIS e dai Fondi di solidarietà bilaterali 
può essere richiesto in relazione a tutte le causali 
ordinarie e straordinarie di riduzione o sospen-
sione dell’attività lavorativa previste dalla norma-
tiva in materia di integrazioni salariali, compresa 
la causale straordinaria “contratto di solidarietà”.  
L’assegno di solidarietà prevede l’esposizione del 
“Codice Evento” “ASR” per gli eventi di riduzione 
o sospensione dell’attività lavorativa riconosciuti 
dal Fondo di integrazione salariale (FIS), gestiti 
con il sistema del ticket.
La stessa codifica è richiesta anche per l’assegno 
ordinario dei Fondi di solidarietà bilaterali che 
contemplano nei propri decreti istitutivi la citata 
prestazione con causale “contratto di solidarietà”. 
Per le prestazioni così identificate, i datori di la-
voro autorizzati all’assegno ordinario con causale 
“contratto di solidarietà” e all’assegno di solidarietà 
devono utilizzare il codice conguaglio “L002”.
A decorrere dal periodo di competenza aprile 
2024 il “Codice Evento” “ASR”, il relativo codice 
conguaglio “L002” e il codice versamento contri-
buto addizionale “A102” non devono essere più 
utilizzati nelle denunce mensili, per gli eventi di 
sospensione o riduzione dell’attività lavorativa con 
causale “contratto di solidarietà”; mentre deve es-
sere valorizzato esclusivamente il codice evento 
“AOR”, già in uso per gli eventi di sospensione o 
riduzione dell’attività lavorativa tutelati dall’asse-
gno di integrazione salariale erogato dai Fondi di 
solidarietà e dal FIS per le altre causali. Per espor-
re l’importo conguagliato, deve essere utilizzato il 
codice causale già in uso “L001” e per il versa-
mento del contributo addizionale il codice causale 
“A101”. Si precisa che, per quanto riguarda i flussi 
di variazione delle denunce Uniemens relative a 
periodi di competenza precedenti al mese di aprile 
2024, rimangono in essere gli attuali codici ope-
rativi.

Fonte: Msg. Inps 22 marzo 2024, n.1217

Inps: assegno integrazione salariale - 
Dichiarazione “fruito”

L’Inps, in seguito ai messaggi 4653/2022, 
583/2023 e 1351/2023 nei quali l’istituto ha for-
nito indicazioni in merito al riconoscimento dei 
periodi fruiti relativamente alle autorizzazioni dei 
trattamenti di integrazione salariale concessi dal 
FIS e dai Fondi di solidarietà, fornisce il file csv 
attraverso cui poter effettuare la dichiarazione del 
fruito
Per quanto riguarda le modalità di compilazione e 
di trasmissione del suddetto file, si rinvia alle istru-
zioni operative contenute nella versione aggiornata 
del manuale allegato al messaggio n. 1351/2023.

Fonte: Msg Inps 25 marzo 2024 n. 1232

Inps: fondo di solidarietà bilaterale per 
la filiera delle telecomunicazioni

Come anticipato nel messaggio n. 895/2024 
dell’Inps, i periodi di sospensione o riduzione 
dell’attività lavorativa ricompresi tra il 31 genna-
io 2024 e la data di rilascio del servizio di pre-
sentazione della domanda di accesso all’AIS sono 
neutralizzati ai fini della verifica del rispetto dei 
termini di presentazione.
Ora, l’Istituto comunica il rilascio, in data 28 mar-
zo 2024, del citato servizio di presentazione della 
domanda. 
Pertanto, ai fini della validità di presentazione del-
le domande, le istanze presentate per periodi di 
sospensione o riduzione dell’attività lavorativa in-
tercorrenti tra il 31 gennaio 2024 e il 28 marzo 
2024 sono considerate nei termini se presentate 
entro 15 giorni dal 28 marzo 2024. Per le doman-
de riferite a causali per eventi oggettivamente non 
evitabili (c.d. EONE), riferite a periodi di sospen-
sione o riduzione dell’attività lavorativa intercor-
renti tra il 1° gennaio 2024 e il 28 marzo 2024, il 
termine di presentazione scade alla fine del mese 
successivo a quello di rilascio della procedura di 
invio della domanda, ossia alla fine del mese di 
aprile 2024.
Per le domande relative a periodi di sospensione 
o riduzione dell’attività lavorativa successivi al 28 
marzo 2024, si applicano gli ordinari termini di 
presentazione. 
Resta fermo che le domande di AIS presentate fino 
al 14 febbraio 2024 al Fondo di integrazione sala-
riale (FIS) dai medesimi datori di lavoro saranno 
autorizzate dal FIS.

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1217-del-22-03-2024_14523.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1232-del-25-03-2024_14525.html
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Tanto premesso, il messaggio in oggetto fornisce le 
prime istruzioni per la presentazione della doman-
da di AIS erogato dal Fondo TLC sulla piattaforma 
“OMNIA IS”, accessibile da tutti i datori di lavoro 
iscritti al predetto Fondo, nonché dai rispettivi in-
termediari abilitati.

Fonte: Msg. Inps 27 marzo 2024, n. 1274

Inps: proroga conferimento incarichi 
emergenza COVID – effetti pensionistici

L’istituto -con il messaggio 3287/2022 e la cir-
colare 27/2023- ha fornito chiarimenti in merito 
alla cumulabilità tra i redditi da lavoro autonomo 
e i trattamenti pensionistici a seguito della proroga 
fino al 31/12/2023 della disciplina relativa al con-
ferimento di incarichi di lavoro autonomo, anche 
di co.co.co per fare fronte all’emergenza sanitaria 
da COVID-19.
Il D.l. n. 215/2023, entrato in vigore il 31/12/2023, 
ha previsto un ulteriore differimento dei termini 
relativi al conferimento di incarichi di lavoro au-
tonomo fino al 31/12/2024.
I redditi percepiti a seguito di incarichi semestrali 
di lavoro autonomo conferiti entro il 31/12/2024 
ai dirigenti medici, veterinari e sanitari, al per-
sonale del ruolo sanitario del comparto sanità in 
quiescenza, e agli operatori socio-sanitari collocati 
in quiescenza, comportano l’incumulabilità con i 
trattamenti pensionistici.
A decorrere dal 01/01/2024, i redditi derivanti 
dagli incarichi in esame sono incumulabili con i 
seguenti trattamenti pensionistici:
• pensione “quota 100” (età anagrafica non in-

feriore a 62 anni e anzianità contributiva non 
inferiore a 38 anni, maturati fino al 31 dicem-
bre 2021);

• pensione anticipata con il requisito anagrafico 
di 64 anni di età e 38 anni di contribuzione, 
maturati nell’anno 2022;

• pensione anticipata flessibile (età anagrafica 
non inferiore a 62 anni e anzianità contribu-
tiva non inferiore a 41 anni, richiesti per gli 
anni 2023 e 2024).

Fonte: Msg. Inps 27 marzo 2024, n. 1259

Inps: aggiornamento video-guida per-
sonalizzata e interattiva per i destinata-
ri di verbali sanitari di invalidità civile 
e sordità ed estensione della platea di 
utenti destinatari

Nel primo rilascio sperimentale del servizio di co-
municazione digitale personalizzato di cui all’epi-
grafe è stato erogato esclusivamente ai destinatari 
maggiorenni di verbali ASL di invalidità civile e 
sordità.
Con il nuovo aggiornamento l’Inps estende anche 
la platea dei destinatari; infatti, dal 26 febbraio 
2024 la video-guida personalizzata e interattiva è 
erogata anche nell’area riservata “MyINPS” di co-
loro che richiedono l’accertamento sanitario nelle 
Regioni e Province autonome convenzionate con 
l’INPS.
Successivamente, il servizio sarà esteso anche ai 
soggetti destinatari di verbale di cecità con l’e-
rogazione sperimentale di un nuovo servizio di 
audio-guida personalizzata e interattiva fruibile 
con “Jaws” e analoghi dispositivi, da testare con 
gli operatori dell’INPS addetti allo Sportello per 
disabili e con l’Unione italiana dei ciechi e degli 
ipovedenti (UICI).

Fonte: Msg. Inps 27 marzo 2024, n. 1271

FISCO

Mobilità sostenibile e trattamento fi-
scale

Una società intende realizzare un’applicazione per 
l’accesso alla fruizione di servizi di mobilità soste-
nibile per percorrere il tragitto casa-lavoro-casa, 
destinata ai propri dipendenti e offerta anche a im-
prese terze sulla base di appositi contratti.
Chiede all’Agenzia delle Entrate se i servizi di mo-
bilità sostenibile, concessi ai dipendenti nell’ambi-
to del welfare aziendale, con le modalità appena in-
dicate, rispondono a una delle finalità previste dal 
Tuir (articolo 100) che consentono di rientrare 
nell’esenzione dall’Irpef contemplata dallo stesso 
Testo unico: quella di “utilità sociale”. 
Analizzato il caso, l’Agenzia risponde positivamen-
te. Pertanto, i servizi di mobilità sostenibile come 
sopra indicati rientrano nell’esenzione dall’Irpef 
contemplata dallo stesso Testo unico. 

Fonte: Risp. Ag. Entrate 18 marzo 2024, n. 72

https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1274-del-27-03-2024_14531.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1259-del-27-03-2024_14528.html
https://www.inps.it/it/it/inps-comunica/atti/circolari-messaggi-e-normativa/dettaglio.circolari-e-messaggi.2024.03.messaggio-numero-1271-del-27-03-2024_14529.html
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+72_2024.pdf/d02ebe16-bbcc-b172-8601-235261988fe8
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Agenti: abrogazione della ritenuta d’ac-
conto – circolare esplicativa del Fisco 

Dall’1 aprile p.v. scattano nuove regole circa l’ap-
plicazione della ritenuta d’acconto alle provvigioni 
corrisposte agli agenti e ai mediatori di assicura-
zione. L’Agenzia delle Entrate interviene a seguito 
di quanto previso dall’ultima legge di Bilancio che 
ha disposto l’abrogazione della specifica norma di 
riferimento in cui si disponeva l’esonero dall’ap-
plicazione della ritenuta d’acconto alle provvigio-
ni, comunque denominate, corrisposte agli agenti 
e ai mediatori assicurativi (si precisa che restano 
ferme, per quanto compatibili, le indicazioni for-
nite con la circolare del ministero delle Finanze n. 
24/1983).

Pertanto, a seguito della modifica normativa, per-
tanto, la ritenuta d’acconto si applica alle provvi-
gioni percepite da:
• agenti di assicurazione, per le prestazioni rese 

direttamente alle imprese di assicurazione
• mediatori di assicurazione, per i loro rapporti 

con le imprese di assicurazione e con gli agenti 
generali delle imprese di assicurazioni pubbli-
che o loro controllate. che rendono prestazioni 
direttamente alle imprese di assicurazione in 
regime di reciproca esclusiva.

Inoltre, l’Agenzia delle Entrate specifica che sono 
da assoggettare a ritenuta d’acconto anche le prov-
vigioni percepite dagli intermediari iscritti nelle 
sezioni d), e) ed f) del Registro unico degli inter-
mediari, per le prestazioni rese direttamente alle 
imprese di assicurazione, anche laddove l’attività 
assicurativa sia esercitata a titolo accessorio.

Nel rimandare alla lettura completa della circola-
re, si annota che la ritenuta d’acconto va operata 
all’atto del pagamento della provvigione, rilevando 
a tal fine i pagamenti effettuati a decorrere dal 1° 
aprile 2024.

Fonte: Circ. Ag. Entrate 21 marzo 2024, n. 7/E

Ancora Phishing – allarme dall’Agenzia 
delle Entrate

La nuova ondata di mail truffa in danno dei citta-
dini si caratterizza per i seguenti punti 
• Mittente indirizzo estraneo all’Agenzia delle 

Entrate
• Oggetto Avviso Raccomandata #ARXXXXXXX (il 

numero di raccomandata è variabile)
• Riferimenti nel corpo del messaggio ad “Agen-

zia delle Entrate-Riscossione” e “Agenzia delle 
Entrate – ufficio territoriale” come ente inca-
ricato

• Riferimenti ad un fantomatico “Codice atto” 
nel formato ARXXXXXXX (il numero dell’at-
to è casuale)

• Presenza di un link per consultare la notifica 
amministrativa, che conduce in realtà ad una 
pagina web contraffatta con il logo dell’Agenzia 
delle Entrate ed una finta schermata di login, 
progettata per sottrarre alle vittime le creden-
ziali d’accesso al portale istituzionale.

Fonte: Avviso Ag. Entrate 21 marzo 2024

Utilizzo in compensazione del credito 
d’imposta concesso dalla Regione Friu-
li Venezia Giulia ai finanziatori dello 
sport

L’articolo 6, comma 69, della legge regionale della 
Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia 28 di-
cembre 2022, n. 22, riconosce a favore dei soggetti 
che effettuano erogazioni liberali relative a proget-
ti di promozione e organizzazione di attività spor-
tive e di valorizzazione dell’impiantistica sportiva, 
un contributo sotto forma di credito d’imposta, 
alle condizioni indicate ai successivi commi. Con 
decreto del Presidente della Regione 10 ottobre 
2023, n. 175, è stato emanato il relativo “Rego-
lamento” e sono state definite le condizioni per la 
concessione dei contributi in argomento.
Con convenzione del 12 febbraio 2024 stipulata 
tra l’Agenzia delle entrate e la Regione Autonoma 
Friuli-Venezia Giulia, è stato regolato il servizio 
per l’utilizzo in compensazione, mediante il mo-
dello F24, del credito di imposta in argomento. 
La Regione comunica telematicamente all’Agenzia 
delle entrate l’elenco dei soggetti ammessi a fruire 
dell’agevolazione e l’importo del credito concesso, 
nonché le eventuali variazioni. Ciascun beneficia-
rio può visualizzare l’ammontare dell’agevolazione 

https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946182/Circolare+n.+7+del+21_03_2024.pdf/eada2826-0c44-1990-f9f9-a5cad89c35eb
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/avviso-del-21-marzo-2024
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fruibile in compensazione, comunicato dalla Re-
gione, tramite il proprio cassetto fiscale accessibi-
le dall’area riservata del sito internet dell’Agenzia 
delle entrate. Ciò premesso, per consentire l’utiliz-
zo in compensazione da parte dei beneficiari del-
la suddetta agevolazione, tramite modello F24 da 
presentare esclusivamente attraverso i servizi tele-
matici messi a disposizione dall’Agenzia delle en-
trate, pena il rifiuto dell’operazione di versamento, 
è istituito il seguente codice tributo:
• “7066” - denominato “Credito d’imposta per 

erogazioni liberali relative a progetti di pro-
mozione e organizzazione di attività sportive 
e di valorizzazione dell’impiantistica sportiva 
– Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia - 
Articolo 6, comma 69, della legge regionale 28 
dicembre 2022, n. 22”.

Fonte: Ris. Ag. Entrate 27 marzo 2024, n. 17/E

Restituzione di crediti, costituiti dagli 
importi rimborsati ai sostituiti, indebi-
tamente compensati dai sostituti d’im-
posta: codice tributo per F24

Si segnala la pubblicazione della risoluzione n. 
18/E con la quale l’Agenzia delle Entrate indica 
i codici tributo da utilizzare in F24 per versare 
le somme derivanti da atti di recupero, relativi a 
crediti costituiti dagli importi rimborsati ai sosti-
tuiti a seguito di assistenza fiscale, indebitamente 
utilizzati in compensazione dai sostituti d’imposta,

Fonte: Ris. Ag. Entrate 27 marzo 2024, n. 18/E

Pubblicazione di ulteriori documenti di 
prassi dell’Agenzia delle Entrate

27/03/24Modalità di comunicazione della cessio-
ne del credito d’imposta per le imprese turistiche 
e del credito d’imposta per la digitalizzazione delle 
agenzie di viaggio e dei tour operator – Articoli 
1 e 4 del decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152 
(provvedimento)

25/03/24Interpello: Trattamento fiscale delle ope-
re di urbanizzazione primaria. Aliquota Iva agevo-
lata del 10% applicabile ad una strada urbana di 
scorrimento – nn. 127–quinquies e 127–septies 
della Tabella A, parte III, allegata al dPR n. 633 del 
1972 (risposta n. 80) - 

22/03/24Interpello: Articolo 27, comma 3, del 
d.P.R. 26 aprile 1986, n. 131.Condizione sospen-
siva. (risposta n. 78)  

25/03/24Interpello: Trattamento fiscale ai fini Iva 
applicabile a servizi erogati nell’ambito di un aero-
porto (risposta n. 79)  - 

22/03/24Determinazione della percentuale del 
credito d’imposta effettivamente fruibile per l’ac-
quisto e l’installazione di sistemi di filtraggio, 
mineralizzazione, raffreddamento e addizione di 
anidride carbonica alimentare E290, per il miglio-
ramento qualitativo delle acque destinate al consu-
mo umano erogate da acquedotti, di cui all’articolo 
1, commi da 1087 a 1089, della legge 30 dicembre 
2020, n. 178 (provvedimento)  

22/03/24Interpello: Determinazione della base 
imponibile della concessione d’acqua ai fini dell’im-
posta di registro (risposta n. 77)  

22/03/24Interpello: Ambito applicativo dell’arti-
colo 8, comma 6 del decreto legislativo 5 dicem-
bre 2005, n. 252, in materia di deduzione dei 
contributi versati per la partecipazione alle forme 
di previdenza complementare per i lavoratori di 
prima occupazione successiva al 1° gennaio 2007- 
regime dei contributi versati a favore dei soggetti 
fiscalmente a carico per l’adesione alle forme di 
previdenza complementare (risposta n. 76)  

21/03/24Estensione dell’ambito di applicazione 
della modalità di pagamento dei tributi dovuti per 
la presentazione telematica degli atti di aggiorna-
mento del catasto mediante versamento di somme 
sul conto corrente unico nazionale da parte degli 
Ordini e Collegi Professionali (provvedimento)  

21/03/24Interpello: Superbonus – possibilità di 
beneficiare del comma 10–bis dell’articolo 119 del 
decreto legge n. 34 del 2020 (decreto Rilancio)
per una ONLUS ‘’socioassistenziale e sanitaria’’ 
che intende esercitare attività di social housing su 
un immobile oggetto di interventi (risposta n. 75)   

21/03/24Interpello: Errori contabili – correzione 
– OIC adopter – rilevanza fiscale – derivazione 
art. 83 del Tuir – componente negativo – limiti 
alla deducibilità – IRES – rilevanza ai fini IRAP – 
effetti ai fini ACE (risposta n. 73)  

https://d.docs.live.net/04b44e17226721a3/Desktop/Documenti/Con convenzione del 12 febbraio 2024 stipulata tra l’Agenzia delle entrate e la
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946178/RIS_n_18_del_27_03_2024.pdf/722b9650-e7b8-587a-36a2-3fa5a29c12e0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/provvedimento-del-27-marzo-2024
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+80_2024.pdf/4bd95451-0061-9a89-2c4f-b494d533bb26
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+80_2024.pdf/4bd95451-0061-9a89-2c4f-b494d533bb26
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+80_2024.pdf/4bd95451-0061-9a89-2c4f-b494d533bb26
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+80_2024.pdf/4bd95451-0061-9a89-2c4f-b494d533bb26
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+80_2024.pdf/4bd95451-0061-9a89-2c4f-b494d533bb26
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+80_2024.pdf/4bd95451-0061-9a89-2c4f-b494d533bb26
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+78_2024.pdf/6bdaaf21-1e35-00f2-2047-a94b776d26e3
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+78_2024.pdf/6bdaaf21-1e35-00f2-2047-a94b776d26e3
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+78_2024.pdf/6bdaaf21-1e35-00f2-2047-a94b776d26e3
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+79_2024.pdf/95768f10-a71f-7cb3-7198-6b299b2ccb82
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+79_2024.pdf/95768f10-a71f-7cb3-7198-6b299b2ccb82
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+79_2024.pdf/95768f10-a71f-7cb3-7198-6b299b2ccb82
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento+percentuale+credito+acqua+potabile+del+22+marzo+2024.pdf/3a3a1ad0-1a08-5b83-f162-b977affeaff0
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+77_2024.pdf/18a740b8-8b9d-9bbd-1755-06bcba932592
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+77_2024.pdf/18a740b8-8b9d-9bbd-1755-06bcba932592
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+77_2024.pdf/18a740b8-8b9d-9bbd-1755-06bcba932592
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+76_2024.pdf/f0933165-e52e-a519-8ca9-85d3f5162f23
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento_21_03_2024.pdf/95616285-eb29-1ddf-f8ff-ae1e7f69c046
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento_21_03_2024.pdf/95616285-eb29-1ddf-f8ff-ae1e7f69c046
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento_21_03_2024.pdf/95616285-eb29-1ddf-f8ff-ae1e7f69c046
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento_21_03_2024.pdf/95616285-eb29-1ddf-f8ff-ae1e7f69c046
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento_21_03_2024.pdf/95616285-eb29-1ddf-f8ff-ae1e7f69c046
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946186/Provvedimento_21_03_2024.pdf/95616285-eb29-1ddf-f8ff-ae1e7f69c046
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+75_2024.pdf/c35b606c-ebc8-6b37-2471-4a066ba91f34
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+75_2024.pdf/c35b606c-ebc8-6b37-2471-4a066ba91f34
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+75_2024.pdf/c35b606c-ebc8-6b37-2471-4a066ba91f34
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+75_2024.pdf/c35b606c-ebc8-6b37-2471-4a066ba91f34
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+75_2024.pdf/c35b606c-ebc8-6b37-2471-4a066ba91f34
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+75_2024.pdf/c35b606c-ebc8-6b37-2471-4a066ba91f34
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+73_2024.pdf/fdeb5e42-ad76-85f4-72c7-81ddb0378999
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+73_2024.pdf/fdeb5e42-ad76-85f4-72c7-81ddb0378999
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+73_2024.pdf/fdeb5e42-ad76-85f4-72c7-81ddb0378999
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+73_2024.pdf/fdeb5e42-ad76-85f4-72c7-81ddb0378999
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/documents/20143/5946162/Risposta+n.+73_2024.pdf/fdeb5e42-ad76-85f4-72c7-81ddb0378999
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Aggiornamenti dall’Agenzia

27/03/24 Modello F24: aggiornamento Tabel-
le dei codici tributo e altri codici per il modello 
F24 e aggiornamento degli archivi del software di 
controllo. Istituzione imposta di soggiorno per i 
seguenti comuni (A940 – Bollate, E047 – Giovi-
nazzo, F955 – Novate Milanese, G220 – Paderno 
Dugnano, H319 – Riparbella). N.B. Si ricorda di 
aggiornare i file del software di controllo del modello 
F24 (versione 6.73 del 12/01/2024), scaricabili dal 
file zippato

26/03/24Tabella degli Enti convenzionati per 
pagamenti di tributi - Inserimento dal 1° aprile 
2024 dei seguenti enti relativamente al pagamento 
dell’imposta ‘TDS ‘ tramite Modello F24 (codici 
tributo 3936, 3937 e 3938): Paderno Dugnano 
(G220), Bollate(A940), Giovinazzo (E047), Ri-
parbella (H319) e Novate Milanese (F955)
22/03/24Modello di versamento F24: aggiorna-
mento elenco banche aderenti al sistema di paga-
mento telematico

NOTIZIE DAL 
TERRITORIO

Liguria: annunciata la riforma fiscale a 
favore dei liguri

Si riporta la notizia del 27 marzo c.a. che riguarda 
la manovra fiscale approvata dalla Regione Ligu-
ria: “Siamo molto soddisfatti del via libera definitivo 
da parte del Consiglio regionale alla manovra fiscale 
proposta dalla Giunta: è la più importante degli ultimi 
anni perchè garantisce più soldi nelle tasche di migliaia 
di cittadini, oltre 800mila persone, e va incontro ad un 
elementare criterio di equità, lasciando più risorse alle 
famiglie più fragili”.
Queste le parole del Pres. Toti (anche assessore 
al Bilancio) in merito all’approvazione definitiva 
da parte del Consiglio regionale del disegno di 
legge sulla riduzione o l’azzeramento (per redditi 
fino a 28mila euro) della maggiorazione regionale 
sull’addizionale Irpef per circa 800mila liguri con 
un risparmio sul prelievo fiscale che va da 50 a 
150 euro annui. 
Nelle more del processo di riordino della fiscalità 
degli enti territoriali, utilizzando la finestra con-
cessa dal governo fino al 15 aprile per la rimodu-
lazione delle fasce di reddito, Regione Liguria ha 
adeguato il proprio sistema fiscale a quello adotta-

to dal governo, accorpando le prime due fasce di 
reddito: per il 2024 l’azzeramento della maggiora-
zione regionale sull’Irpef, finora previsto in Liguria 
per i redditi fino a 15mila euro, si estende a tutti 
i contribuenti con un reddito fino a 28mila euro, 
a prescindere dalla composizione del nucleo fami-
liare, con un evidente riduzione della pressione fi-
scale sulle fasce di reddito medio basse. Il beneficio 
derivante da questa modifica normativa mantiene 
i suoi effetti in parte anche sui contribuenti della 
fascia di reddito successiva per effetto della pro-
gressività cui è improntato il sistema fiscale. Solo i 
contribuenti con redditi a partire da 65mila euro 
(il 4% del totale) avranno un moderato e progres-
sivo aumento del prelievo, non superiore a circa 
130 euro annui. 

Fonte: Regione Liguria, 27 marzo 2024v

NOTIZIE DAL MONDO 
DEL LAVORO 

Lavoro occasionale in agricoltura: ap-
profondimento della Fondazione Studi 
CDL 

La Fondazione Studi ha dedicato il suo ultimo la-
voro di Approfondimento al lavoro occasionale in 
agricoltura. Alla luce della Legge di Bilancio di fine 
2022, lo studio fornisce un approfondimento pra-
tico e operativo del nuovo LOAgri, tenendo con-
to delle limitazioni e dei requisiti individuati dalla 
legge e dei chiarimenti contenuti nei documenti di 
prassi amministrativa.

Fonte: Approfondimento Consulenti del lavoro 25 
marzo 2024

APPUNTAMENTI 
E SCADENZE

16.02 
Autoliquidazione INAIL  - Versamento premio an-
ticipato 2024 e regolazione premio 2023 – Even-
tuale comunicazione riduzione del presunto 

29.02 
Denuncia delle retribuzioni trasmissione telemati-
ca (Autoliquidazione 2024)
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https://www.consulentidellavoro.it/files/PDF/2024/FS/Approfondimento_FS_20240325.pdf
https://www.consulentidellavoro.it/files/PDF/2024/FS/Approfondimento_FS_20240325.pdf
https://www.ipsoa.it/documents/scadenzario/2023/02/16/autoliquidazione-inail-comunicazione-riduzione-del-presunto-versamento-premio-anticipato-e-regolazione-premio-anno-precedente
https://www.ipsoa.it/documents/scadenzario/2023/02/16/autoliquidazione-inail-comunicazione-riduzione-del-presunto-versamento-premio-anticipato-e-regolazione-premio-anno-precedente
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29.02 
Presentazione on line mod. OT/23 (domanda di 
riduzione del tasso)

16.03 - 18.03 
Compensi ritenute – Trasmissione mod. CU all’A-
genzia Entrate (in via telematica) 

16.03 - 18.03 
Consegna delle CU ai dipendenti

31.03 
contributo FIRR Agenti e rappresentanti tramite 
Mav bancario o RID

CONTRATTAZIONE 
COLLETTIVA

Rinnovi

CCNL TERZIARIO - In data 22 marzo 2024 
Confcommercio, Filcams Cgil, Fisascat Cisl e Uil-
tucs Uil hanno sottoscritto un accordo di rinnovo del 
ccnl del Terziario, della Distribuzione e dei Servizi 
con validità dal 1° aprile 2023 al 31 marzo 2027. 
Sono previsti 240 euro di aumento a regime (rif. 
IV livello) comprensivi degli importi già corrispo-
sti a titolo di una tantum. Inoltre:  
• aggiornamento del sistema di classificazione 

del personale; 
• nuova disciplina dei contratti a termine; 
• innalzamento dell’indennità per le clausole ela-

stiche nel part time; 
• attenzione alla formazione, alla parità di gene-

re ed al contrasto alla violenza sulle donne 
• intervento sulla contribuzione dovuta alla sa-

nità integrativa.

SETTORE LEGNO ARTIGIANO - In data 15 
marzo 2024 CNA Produzione, CNA Costruzioni, 
Confartigianato Legno e arredo, Confartigianato 
Marmisti, Casartigiani, Claai, Feneal – Uil, Filca – 
Cisl e Fillea – Cgil hanno sottoscritto il verbale in-
tegrativo dell’ipotesi di accordo del 5 marzo 2024 
per il rinnovo del ccnl 3 maggio 2022 per i lavo-
ratori dipendenti delle aziende dei settori legno, 
arredamento, mobili, escavazione e lavorazione di 
materiali lapidei.

CCNL Metalmeccanica (Artigianato) - Accor-
do di rinnovo: siglato tra Conflavoro Pmi e Fesi-
ca Confsal con l’assistenza di Confsal - il rinnovo 
del CCNL Metalmeccanica Artigianato scaduto lo 
scorso 31 luglio 2023. L’accordo decorre dal 1° 
gennaio 2024 al 31 dicembre 2026 e prevede i va-
lori dei nuovi minimi (acconti al 1° gennaio 2024 
e acconti al 1° aprile 2024).
Altre novità riguardano l’orario di lavoro multipe-
riodale (regolamentazione e trattamento economi-
co), la reperibilità (definizione di tempi di riposo 
compensativi e trattamento economico), il lavoro 
straordinario e festivo (trattamento economico), 
la flessibilità (ripartizione delle ore di lavoro in 
casi di particolari situazioni produttive), la banca 
ore (cessione a titolo gratuito delle ore in ban-
ca ore), la trasferta (ridefinizione del trattamento 
economico), la malattia (conservazione del posto 
in caso di malattia), l’assistenza integrativa (omessi 
versamenti a FONDOSANI), l’apprendistato (mo-
difiche all’apprendistato di II livello e in materia di 
retribuzione), il lavoro a termine (modifiche alle 
percentuali dei lavoratori assunti a termine, ripresi 
i casi di esenzione dalle limitazioni quantitative) e 
il lavoro a tempo parziale (retribuzione in caso di 
ricorso alle clausole flessibili e elastiche) e infine 
il contratto di inserimento (determinazione del-
le retribuzioni ridotte rispetto al livello ordinario 
di inquadramento durante i primi 24 mesi).

 
Scadenzario di marzo

AGRICOLTURA ALLEVATORI E CONSORZI 
acc. 14/11/2023 - erogazione una tantum

AUTOTRASPORTO MERCI E LOGISTICA 
acc. 18/5/2021 – minimi tabellari

CONCERIE INDUSTRIA 
acc. 7/3/2024 – nuovi minimi tabellari

DISTRIBUZIONE MERCI E LOGISTICA SERVI-
ZI PRIVATI 
acc. 31/5/2022 – minimi tabellari

GIORNALISTI – EMITTENTI LOCALI 
acc. 16/11/2022 – nuovi minimi tabellari

GRAFICA ED EDITORIA INDUSTRIA 
acc. 19/12/2023 – nuovi minimi tabellari

https://www.confcommercio.siena.it/wp-content/uploads/2024/03/ACCORDO-DI-RINNOVO-CCNL-TERZIARIO-22-MARZO-2024.pdf
https://www.confcommercio.siena.it/wp-content/uploads/2024/03/ACCORDO-DI-RINNOVO-CCNL-TERZIARIO-22-MARZO-2024.pdf
https://fesicaconfsal.it/wp-content/uploads/2024/02/ccnl_metalmeccanico_artigianato_FESICA_conflavoro.pdf
https://fesicaconfsal.it/wp-content/uploads/2024/02/ccnl_metalmeccanico_artigianato_FESICA_conflavoro.pdf
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IGIENE AMBIENTALE AZIENDE MUNICIPA-
LIZZATE E PRIVATE 
acc.10/2/2023 – nuovi minimi e premio CRA

LAPIDEI ARTIGIANI 
acc. 5/3/2024 – nuovi minimi

LEGNO E ARREDAMENTO INDUSTRIA 
acc. 20/2/2022 -  seconda tranche Una tantum

LEGNO E ARREDAMENTO ARTIGIANI 
acc. 5/3/2024 . nuovi minimi

MAGAZZINI GENERALI 
acc. 18/5/2021 – aumento minimi tabellari

OCCHIALI INDUSTRIA 
acc. 28/4/2023 – nuovi minimi tabellari

POMPE FUNEBRI AZ. MUNICIPALIZZATE 
acc. 7/2/2023  - elevazione EGR

RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZ. – ARIS 
acc. 24/1/2024 – elemento retributivo int.

SERVIZI POSTALI IN APPALTO 
acc. 21/12/2023 – prima tranche una tantum

STUDI PROFESSIONALI 
Acc. 16/2/2024 – ass.integrativa

TRASPORTI A FUNE 
acc. 19/2/2022 – nuovi minimi tabellari

TRASPORTO FACCHINAGGIO COOPERATIVE 
ccnl 18/5/2021 – nuovi minimi retributivi



Aprile 2024
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FORMAZIONE

Ore 14:00
La mobilità del

personale

Ore 14:00
Casi e vertenze

con INPS

Ore 14:00
La pensione

del 2024

Ore 14:00
Pignoramento

stipendi e cessione
del quinto

Ore 09:00
Legalità, sicurezza e 
appalti nel lavoro 

che cambia

Ore 18:00 
Nomina ODV 

(Organismo di Vigi-
lanza) 

Ore 18:00 
I Ruoli dei CdL 

nelle liquidazioni 
Giudiziali

Ore 18:00 
Le opportunità  

relative alle  
politiche attive



Maggio 2024

Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì
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FORMAZIONE

Ore 09:00
Aggiornamento 
della formazione 
per la salute e la 

sicurezza sul lavoro

Ore 09:30
Il personale dello 

spettacolo

Ore 09:30
La compilazione  
dell’UniEMens

Ore 14:00 
Corso qualificante 

come Organismo di 
Vigilanza
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