
I contenuti rispondono a quanto 
indicato nell’Allegato 3 del DM 
388/2003.

• Richiami e aggiornamento
nell’esercizio delle competenze
specifiche.

• emergenza sanitaria e sistema di
soccorso

• interventi di primo soccorso
• patologie specifiche in ambiente

di lavoro
• traumi in ambiente di lavoro
• tecniche di trattamento

dell’infortunato
• tipologia di rischi sul luogo del

lavoro
• tipologia di rischi per il

soccorritore
• approfondimento di capacità di

intervento pratico

Esame: Test a domande chiuse di 
verifica delle conoscenze

Contenuti

Il corso è destinato ad 
Addetti al servizio di primo 
soccorso aziendale. Soddisfa 
all’aggiornamento obbligatorio 
previsto dal D.M. 388/2003 
e va frequentato entro tre 
anni dall’ultimo corso o 
aggiornamento effettuato.

Destinatari

Il corso ha l’obiettivo di aggiornare 
Addetti alle misure di primo 
soccorso delle aziende rientranti 
nelle tipologie B e C (art. 1 del 
D.M.388/2003).

Finalità

8 ottobre 2025
dalle 14:00 alle 18:00

ANCL U.P. di Milano 
Via Aurispa 7 - Milano

Posti disponibili: 
minimo 5, massimo 25

Via Aurispa 7
20122 Milano

milano@anclsu.com
anclupmilano@anclmilano.it

Per maggiori informazioni

02.58317241

A.N.C.L.
Unione Provinciale 
di Milano

Richiamo
PRIMO SOCCORSO
per gli Studi e 
le Aziende 
(gruppo B-C)



Quota 
€ 75,00 + IVA 22% 

Il pagamento dovrà essere effettuato tramite 
bonifico bancario sul Conto Corrente intestaए
to a A.N.C.L. Unione Provinciale di Milano 
Iban IT84Q0306909617100000001953

Disdetta
Eventuali disdette dovranno essere 
comunicate entro 5 giorni lavorativi 
antecedenti l’inizio del corso. In caso 
contrario verrà trattenuta l’intera quota 
di partecipazione ed inviato il materiale 
didattico. Ai sensi dell’Art.1341 C.C. con 
l’iscrizione approvo espressamente la 
clausola relativa alla disdetta.

A.N.C.L.
Unione Provinciale 
di Milano

Relatrice:
Carlotta Nicolini
medico e docente 
corsi di primo 
soccorso aziendale

Iscrizione

Rimborsi
Se il dipendente è assunto con CCNL Studi 
Professionali il rimborso dovrà essere richiesto 
a EBIPRO successivamente allo svolgimento del 
corso. Il rimborso sarà del 60% dell’imponibile, 
con la possibilità di aumentarlo al 100% se iscritti 
anche a Fondoprofessioni.

Se il dipendente è assunto con altro CCNL, da uno 
Studio o Azienda iscritta a Fondoprofessioni, si 
può chiedere il rimborso dell’80% dell’imponibile. 
La pratica per ottenere il rimborso da parte 
di Fondoprofessioni deve essere predisposta 
tassativamente entro 8 giorni prima dell’inizio 
del corso.

L’attestato verrà rilasciato solo a coloro che 
frequenteranno il 100% delle ore.

La piattaforma utilizzata rispetta tutti i report 
previsti dalla circolare Anpal

Crediti formativi
Evento per il quale è stato richiesto il 
riconoscimento dei crediti formativi, di cui 
all’autorizzazione n. 15/2015 dell’ANCL SU Nazionale. 
Il corso è valido ai fini della formazione 
professionale continua per i Consulenti del Lavoro. 
Il corso rilascia 4 crediti formativi

I crediti verranno rilasciati solo a coloro che 
frequenteranno il 100% delle ore. 

https://us02web.zoom.us/meeting/register/4nL6E3vsRQazTX0l0YjeZQ#/registration

