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Intelligenza Artificiale

per i Consulenti
del Lavoro

Dalla teoria alla pratica: strumenti,
automazione e casi reali per aumentare

produttivita e valore

&= Per maggiori informazioni

Contenuti

Comprendere realmente I'Intelligenza
Artificiale

cos’e I'Al e cosa non &;

come funziona realmente I'Al generativa;
limiti, rischi e opportunitd;

come utilizzare I’Al in modo sicuro e
consapevole

Gli strumenti che ogni professionista
dovrebbe conoscere

Dimostrazione pratica dei principali strumenti
oggi disponibili, tra cui:

ChatGPT -Claude - Gemini-NotebookLM
Perplexity

altri strumenti utili per produttivitd, ricerca e
automazione.

Per ogni piattaforma verranno illustrati:

punti di forza -casi d'uso-quando utilizzarla
quando & preferibile scegliere uno strumento
piuttosto che un altro.

Al applicata al lavoro quotidiano del
Consulente del Lavoro

Attraverso esempi concreti verrd mostrato
come l'Intelligenza Artificiale possa
supportare attivitd quali:

analisi di contratti e normativa;

sintesi di circolari e aggiornamenti legislativi;
predisposizione di comunicazioni ai clienti;
redazione di lettere e documentazione;
produzione di report;

supporto nella gestione delle pratiche

amministrative;

ricerca rapida di riferimenti normativi;

preparazione di bozze di pareri;

gestione della documentazione aziendale

Automazione dei processi tramite Agente Al

Una parte importante del workshop sard

dedicata agli Agenti Al, ovvero sistemi capaci

di svolgere attivitd operative in autonomia.

Verranno mostrati esempi reali di agenti che

possono:

leggere documenti-estrarre informazioni

compilare gestionali-confrontare dati

inviare comunicazioni-verificare anomalie;

aggiornare archivi-eseguire attivita ripetitive

normalmente svolte da operatori.

Case history reali

Saranno presentati casi concreti di aziende

che hanno introdotto I'Intelligenza Artificiale

ottenendo benefici quali:

« riduzione del tempo dedicato al data
entry;

« automatizzazione di processi
amministrativi;

« miglioramento della qualita dei dati;

« riduzione degli errori;

« maggiore velocitd nella gestione
documentale;

« incremento della produttivita.
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Relatore:

Francesco Desiderio
Consulente aziendale

Finalita
L'obiettivo del workshop & fornire ai

dell'lntelligenza Artificiale e delle sue
applicazioni operative nel contesto
della consulenza del lavoro.

Al termine dell'incontro i partecipanti

avranno acquisito:
1. una comprensione chiara delle
potenzialitd e dei limiti dell’Al;

partecipanti una conoscenza concreta

Iscrizione

2. la capacita di scegliere gli strumenti

pit adatti alle diverse attivita
professionali;

3. idee immediatamente applicabili

all'interno del proprio studio;

4. esempi concreti di automazione dei

processi;

5. una visione di come I'Al possa
diventare un collaboratore
digitale capace di supportare
il professionista nelle attivita
quotidiane.

Il workshop vuole inoltre stimolare

una riflessione sul ruolo futuro del

Consulente del Lavoro, mostrando

come l'Intelligenza Artificiale non

sostituisca il professionista, ma ne
amplifichi competenze, capacita

decisionale e qualitd del servizio offerto

ai clienti.

Metodologia

Si intende privilegiare un modello
formativo che consenta azioni
didattiche ampiamente centrate su
interazioni e feed-back.

Crediti formativi

Il corso € valido ai fini della formazione
professionale continua per i Consulenti
del Lavoro.

L'incontro rilascia 3 crediti formativi.

| crediti per chi frequenta in webinar,
saranno rilasciati solo ai Consulenti della
Regione Lombardia

| crediti verranno rilasciati solo a coloro
che frequenteranno il 100% delle ore.

EVENTO GRATUITO


https://zoom.us/meeting/register/PYKA9iZ8RVCxVBsaTZNBXw

